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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 528 

3 Απριλίου 2015 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ., 
για τους μήνες από Απρίλιο μέχρι Ιούνιο 2015.... 1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Οικονομικής Διοίκησης της 
ΕΑΣΤΑΤ για τους μήνες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 

2015. 2 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των δα¬ 
πανών διενέργειας της εργασίας «Σχέδιο Δράσης 
για τη βελτίωση της Έρευνας Εισοδήματος και 
Συνθηκών διαβίωσης των Νοικοκυριών (Ευ-8ΙΙΟ)» 
έγκριση χρησιμοποίησης στατιστικών οργάνων 
και καθορισμός αμοιβής τους, για το έτος 2015. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Εθνικών Αογαριασμών της 

ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες Απρίλιο - Μάιο 2015. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Στατιστικών Πληθυσμού 
και Αγοράς Εργασίας της ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους μή¬ 


νες Απρίλιο - Μάιο 2015. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Κοινωνικών Στατιστικών της 
ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες Απρίλιο - Μάιο 2015. 6 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Οργάνωσης, Μεθοδολο¬ 
γίας και Διεθνών Σχέσεων της ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους 

μήνες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Στατιστικής Πληροφόρη¬ 
σης και Εκδόσεων της ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες 
από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015. 8 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 3997/Α1-2606 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους του Γραφείου του Προέδρου της ΕΑ.ΣΤΑΤ., για 
τους μήνες από Απρίλιο μέχρι Ιούνιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΑΑΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΑ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΑ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του Ν. 
3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. ^Ί 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο- 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015». 
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4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό που υπηρετεί στο 
Γραφείο του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ., για την αντιμε¬ 
τώπιση εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και των αυξημένων υποχρεώσεων αυτής, σε ελληνικούς 
και ευρωπαϊκούς φορείς και οργανισμούς. 

5. Την αριθμ. 281/Α2-112/8.1.2θί5 και αριθμό καταχώρη- 
σης Α/Α 16.1 απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης 
για την πληρωμή της δαπάνης και το γεγονός ότι για 
την κάλυψη των παραπάνω αναγκών προκαλείται δα¬ 
πάνη ποσού δύο χιλιάδων επτακοσίων ευρώ (2.700,00 
€) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων 
της ΕΑ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 0261 οικονομικού έτους 2015, 
αποφασίζουμε: 

I. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες από Απρίλιο μέχρι Ιούνιο 2015, με την προβλε- 
πόμενη από το Νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους που 
υπηρετούν στο Γραφείο του Προέδρου της ΕΑ.ΣΤΑΤ. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα ανά υπάλληλο, για τέσσερις 
(4) υπαλλήλους του παραπάνω Γραφείου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4011/Α1-2607 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Οικονομικής Διοίκησης της ΕΑ- 
ΣΤΑΤ για τους μήνες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΑΑΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΑ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΑ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του Ν. 
3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Α.Κ. 
με θέμα:«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 


(ΦΕΚ 226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Α.Κ. με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του 
άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Οικονο¬ 
μικής Διοίκησης της ΕΑΣΤΑΤ, λόγω εκτάκτων και επει- 
γουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

1. επείγουσα εργασία και ενέργειες για τον κατα¬ 
σταλτικό έλεγχο, 

2. επείγουσες εργασίες προώθησης πληρωμών, κυρίως 
των Ιδιωτών Συνεργατών, λόγω ολοκλήρωσης ερευνών 
2014, 

3. επείγουσες εργασίες για την πληρωμή των έργων 
Π.Δ.Ε., 

4. επείγουσες εργασίες προώθησης διαγωνισμών για 
νέες μισθώσεις ακινήτων στις Υπηρεσίες Στατιστικής 
Νομών των οποίων λήγουν οι τρέχουσες μισθώσεις και 
διενεργούνται από την ΕΑΣΤΑΤ και όχι από την Κτημα¬ 
τική Υπηρεσία του Δημοσίου, 

5. επείγουσες εργασίες αναφορικά με τη διενέργεια 
διαγωνισμών και την υλοποίηση των έργων ΕΣΠΑ δε¬ 
δομένου ότι τα χρονικά όρια επιλεξιμότητας των έργων 
είναι περιορισμένα, 

6. επείγουσες εργασίες για την εφαρμογή των διατά¬ 
ξεων του Ν. 4281/2014 «Περί Προμηθειών», 

7. επείγουσες εργασίες για την προετοιμασία λειτουρ¬ 
γίας του Παιδικού Σταθμού, 

8. επείγουσες εργασίες για τα θέματα συντήρησης 
του κτιρίου της ΚΥ σε συνάρτηση με το συμβόλαιο 
μίσθωσης που έχει συνάψει το Ελληνικό Δημόσιο με 
τον ιδιοκτήτη, 

9. επείγουσες εργασίες για σύνταξη ΔΑΥΚ (λόγω 
των συνεχόμενων συνταξιοδοτήσεων υπαλλήλων) και 
βεβαιώσεων κρατήσεων υπέρ Επικουρικών Ταμείων ή 
μηνιαίων αποδοχών για την αναγνώριση πραγματικού 
ή πλασματικού χρόνου υπηρεσίας, εν όψει των επικεί¬ 
μενων συνταξιοδοτήσεων, 

10. επείγουσες και έκτακτες εργασίες για την εισαγω¬ 
γή των προσωπικών και μισθολογικών δεδομένων στο 
σύστημα μισθοδοσίας των υπαλλήλων από προσλήψεις, 

11. προώθηση των εργασιών που αφορούν τη γραμμα¬ 
τειακή υποστήριξη των ανωτέρω επειγουσών και έκτα¬ 
κτων εργασιών των Τμημάτων της Δ/νσης. 

5. Την αριθμ. 3649/Α2-1939/12.3.2015 και αριθμό κα- 
ταχώρησης Α/Α 427 απόφαση έγκρισης δέσμευσης 
πίστωσης για την πληρωμή της δαπάνης και το γεγο¬ 
νός ότι για την κάλυψη των παραπάνω αναγκών προ- 
καλείται δαπάνη ποσού πέντε χιλιάδων τετρακοσίων 
εξήντα ευρώ (5.460,00 €) σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων της ΕΑ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 0261 
οικονομικού έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την προβλεπό- 
μενη από το Νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Δ/ 
νσης Οικονομικής Διοίκησης. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για είκοσι 
(20) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4029/Γ5-291 (3) 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των δαπα¬ 
νών διενέργειας της εργασίας «Σχέδιο Δράσης για 
τη βελτίωση της Έρευνας Εισοδήματος και Συνθη¬ 
κών διαβίωσης των Νοικοκυριών (Ευ-8ΙίΟ)» έγκριση 
χρησιμοποίησης στατιστικών οργάνων και καθορι¬ 
σμός αμοιβής τους, για το έτος 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΑΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 (ΦΕΚ 38/Α79.3.2010) «Ελληνικό Στα¬ 
τιστικό Σύστημα (ΕΑ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στα¬ 
τιστικής Αρχής (ΕΑ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», του 
άρθρου 10, του Ν. 3899/2010 (ΦΕΚ 212/Α717.12.2010) «Επεί¬ 
γοντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης 
της Ελληνικής Οικονομίας», του άρθρου 323 του Νόμου 
4072/2012 (ΦΕΚ 86/Α711.4.2012) «Βελτίωση επιχειρημα¬ 
τικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήματα - 
Μεσίτες Ακινήτων - Ρύθμιση θεμάτων ναυτιλίας, λιμένων 
και αλιείας και άλλες διατάξεις» και των άρθρων 2 και 
8 του Ν. 4111/2013 (ΦΕΚ 18/Α725.1.2013) «Δημοσιονομικοί 
κανόνες και άλλες διατάξεις», 

β. του Π.Δ. 226/2000 (ΦΕΚ 195/Α78-9-2000) «Οργανι¬ 
σμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

γ. του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α722.04.2005), 

δ. του Ν. 2685/1999 και ιδίως του άρθρου 2 και 8 
(ΦΕΚ 35/Α718-2-1999) με θέμα : «Κάλυψη δαπανών με¬ 
τακινούμενων υπαλλήλων εντός και εκτός επικράτειας 
και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
με το άρθρο 9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010) 
«Προστασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα 
για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης», συ¬ 
μπληρώθηκε με την προσθήκη του άρθρου 49, παρ. 1 
του Ν. 3871/2010 (ΦΕΚ 141/Α717.8.2010) «Δημοσιονομική 
Διαχείριση και Ευθύνη» και τροποποιήθηκε και ισχύει 
με την παράγραφο 13 του άρθρου 45 του Ν. 3943/2011 
(ΦΕΚ 66 Α'), 

ε. του Π.Δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από Δι- 
ατάκτες» (Α' 194), 

στ. της ΓΠ - 400/27.8.2012 απόφασης με θέμα «Εγκριση 
Κανονισμού Αειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής» (ΦΕΚ 2390/Β'/28.8.2012). 

2. Τον Κανονισμό του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου με αριθ. 1177/2003 σχετικά με τις κοι¬ 
νοτικές στατιστικές για το εισόδημα και τις συνθήκες 
διαβίωσης. 

2. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη ύψους είκοσι τεσσάρων χι¬ 
λιάδων εξακοσίων εξήντα ευρώ (24.660,00 €) - συμπε¬ 
ριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. όπου προκόψει - η οποία θα 
βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων της 
ΕΑ.ΣΤΑΤ. έτους 2015 και θα καλυφθεί εξ ολοκλήρου από 


τη χρηματοδότηση με αριθμό 07142.2014.001-2014.256, 
το οποίο έχει υπογραφεί μεταξύ της ΕΑ.ΣΤΑΤ. και του 
Στατιστικού Γραφείου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων 
(ΕΙΙΒΟδΤΑΤ) και αφορά στη εργασία «Σχέδιο Δράσης 
για τη βελτίωση της Έρευνας Εισοδήματος και Συνθη¬ 
κών Διαβίωσης (ΕΙΙ-δΙίΟ) των Νοικοκυριών». Η ανωτέρω 
δαπάνη θα βαρύνει τον ΚΑΕ 9916. 

3. Για την πληρωμή της δαπάνης που θα βαρύνει τον 
ΚΑΕ 9916 σύμφωνα με την 2145/Α2-978/6.2.2015 απόφα¬ 
ση έχει εγκριθεί πίστωση με αριθμό καταχώρησης 232, 
αποφασίζουμε: 

Ι.α. Εγκρίνουμε και προκηρύσσουμε τη διεξαγωγή της 
εργασίας «Σχέδιο Δράσης για τη βελτίωση τηςΈρευνας 
Εισοδήματος και Συνθηκών Διαβίωσης (ΕΗ-ΒΙΙ-Ο) των 
Νοικοκυριών», έτους 2015. 

β. Αναθέτουμε στο Τμήμα Ειδικών Ερευνών Νοικοκυ¬ 
ριών της Δ/νσης Στατιστικών Πληθυσμού και Αγοράς 
Εργασίας της ΕΑ.ΣΤΑΤ. τη διενέργεια της ανωτέρω 
εργασίας. 

1. Σκοπός της εργασίας είναι η ταχύτερη παραγω¬ 
γή προσωρινών αποτελεσμάτων χρησιμοποιώντας ως 
κύρια μεταβλητή το τρέχον εισόδημα των νοικοκυρών 
της Χώρας, το οποίο θα συλλέγεται με ξεχωριστό ερω¬ 
τηματολόγιο, το οποίο και θα συλλέγεται μαζί με τα 
υπόλοιπα ερωτηματολόγια τηςΈρευνας ΕΙΙ-δΙίΟ. 

3. Η έρευνα ΕΙΙ-ΒΙΕΟ, ταυτόχρονα με την οποία θα 
συλλέγονται και οι πληροφορίες για το τρέχον εισό¬ 
δημα του νοικοκυριού, είναι δειγματοληπτική και κατά 
το σχεδίασμά της εφαρμόζεται η δισταδιακή στρω- 
ματοποιημένη δειγματοληψία, με πρωτογενή μονάδα 
έρευνας την επιφάνεια (ένα ή περισσότερα οικοδομικά 
τετράγωνα) και τελική μονάδα έρευνας το νοικοκυριό. 

Γ ια την επιλογή των πρωτογενών μονάδων έρευνας 
(επιφανειών) σε κάθε Περιφέρεια (ΝυΤ8 2) οι μονά¬ 
δες επιφάνειας κατανέμονται σε τέσσερα στρώματα 
με βάση τον πληθυσμό των Δημοτικών/Τοπικών Κοι¬ 
νοτήτων, όπου ανήκουν οι επιφάνειες. Οι επιφάνειες 
της πρώην Περιφέρειας Πρωτευούσης και του πρώην 
Πολεοδομικού Συγκροτήματος Θεσσαλονίκης κατανέ- 
μονται σε στρώματα, βάσει κοινωνικών και οικονομικών 
χαρακτηριστικών των Δήμων, που περιλαμβάνουν τις 
επιφάνειες αυτές. 

Σε κάθε ομοιογενές στρώμα επιλέχθηκε δείγμα μονά¬ 
δων επιφάνειας, με πιθανότητα ανάλογη του μεγέθους 
τους που καθορίζεται από τον αριθμό νοικοκυριών: α) 
σύμφωνα με την Απογραφή Πληθυσμού 2001 το 1/4 των 
μονάδων επίφανείας και β) σύμφωνα με την Απογραφή 
Πληθυσμού 2011 τα 3/4 των μονάδων επίφανείας. Το 
σύνολο των μονάδων επιφάνειας τηςΈρευνας Ευ-8ΙΙ-0 
ανέρχεται στις δύο χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα επτά 
(2.277) και το συνολικό μέγεθος του δείγματος των νοι¬ 
κοκυριών σε δεκαεπτά χιλιάδες (17.000) περίπου, σέ 
ολόκληρη τη Χώρα. 

Το ερωτηματολόγιο για το τρέχον εισόδημα του νοι¬ 
κοκυριού, θα ερευνηθεί στα περίπου, εννέα χιλιάδες 
πεντακόσια (9.500) νοικοκυριά, τα οποία στην Έρευνα 
Ευ-8ΙΙ-0 θα ερευνηθούν για πρώτη φορά. (Το ετήσιο 
δείγμα νοικοκυριών και επιφανειών τηςΈρευνας ΕΗ- 
811-0 εναλλάσσεται από έτος σε έτος, κατά το 7 και 
επαναλαμβάνεται κατά τα 7 ). 

Ο σχεδιασμός, η συλλογή και η κατάρτιση των προ¬ 
γραμμάτων εισαγωγής και ελέγχου των δεδομένων του 
ερωτηματολογίου θα ολοκληρωθούν εντός του έτους 
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2015 και οι λοιπές εργασίες μηχανογραφικής επεξεργα¬ 
σίας, σταθμίσεων και κατάρτισης δεικτών καθώς και η 
σύνταξη της έκθεσης ποιότητας θα πραγματοποιηθούν 
εντός του έτους 2016. 

Αναλυτικότερα, περιλαμβάνονται κατ’ έτος οι εξής 
εργασίες: 

Έτος 2015: 

1. Σχεδιασμός ερωτηματολογίου και σύνταξη σχετικών 
σδηγιών για τους ερευνητές. 

2. Εκπαίδευση των ερευνητών (ιδιωτών - συνεργατών 
και υπαλλήλων της ΕΛ.ΣΤΑΤ.) για τσν τρόπο συλλογής 
των στατιστικών πληροφσριών τσυ ερωτηματσλογίου 
από τα νσικοκυριά. 

3. Εκτύπωση ερωτηματσλογίων. 

4. Συλλογή των πληροφοριών από τα νοικοκυριά με 
τη χρήση φορητών ηλεκτρονικών υπολογιστών. 

5. Κατάρτιση προγραμμάτων εισαγωγής και ελέγχου 
των δεδομένων του ερωτηματολογίου. 

Έτος 2016: 

1. Μηχανογραφική επεξεργασία των δεδσμένων της 
έρευνας. 

2. Σταθμίσεις - ίπιρυΐαίίση. 

3. Κατάρτιση δεικτών,κοινωνικής ενσωμάτωσης και 
επάρκειας συντάξεων. 

4. Σύνταξη τελικής έκθεσης ποιότητας δεδομένων με τους 
δείκτες αξιολόγησης των αποτελεσμάτων της έρευνας. 

4. Για τη διενέργεια της εργασίας θα απασχοληθούν: 

α) Υπάλληλοι ΕΛ.ΣΤΑΤ., μόνιμοι και με σύμβαση ΙΔ/ΑΧ 

με δυνατότητα μετακίνησης εντός έδρας - εκτός γρα¬ 
φείου και εκτός έδρας και κατά τις αργίες, τα Σάββατα 
και τις Κυριακές, κατόπιν σχετικής απόφασης, για τη 
συλλογή των στοιχείων. Οι υπάλληλοι θα μετακινηθούν 
για τη συλλογή των στοιχείων όπου δεν υπάρχει δια¬ 
θεσιμότητα Ιδιωτών - Συνεργατών. 

Ο ορισμός των παραπάνω οργάνων θα γίνει με από¬ 
φαση του Προέδρου της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 

5. Η αμοιβή των οργάνων της έρευνας καθορίζεται 
ως εξής: 

Για τη συλλογή των ερωτηματολογίων της έρευνας 
σε ολόκληρη τη Χώρα, θα χρησιμοποιηθούν μέχρι τε¬ 
τρακόσιοι (300) ιδιώτες-συνεργάτες με αμοιβή δύο ευρώ 
και πεντέμισι λεπτά (2,055 €) ανά ορθά και πλήρως 
συμπληρωμένο ερωτηματολόγιο. 

Αναλυτικά, η αμοιβή ανά ερωτηματολόγιο θα είναι: 
12.000 ερωτηματολόγια χ 2,055 €/ερωτηματολόγιο = 
24.660,00 € 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 23 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4001/Α1-2609 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Εθνικών Λογαριασμών της 
ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες Απρίλιο - Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 


ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του 
Ν. 3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ.Α7ΐ7.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα:«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλια του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση διατάξεων περί τροποπσίησης της παρ. 1 τσυ 
άρθρσυ 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν τσυ 
κανσνικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Εθνικών 
Λσγαριασμών της ΕΛ.ΣΤΑΤ., λόγω εκτάκτων και επει- 
γουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

• Εποχικές εργασίες για την κατάρτιση των Ετήσιων 
Δημοσιονομικών στοιχείων ΔΥΕ Μαρτίου 2015. 

•Έκτακτες και επείγουσες εργασίες κατάρτισης δη- 
μοσισνομικών στοιχείων ιστορικά στοιχεία 1995-2006. 

• Συνέχιση Εφαρμογής Ευρωπαϊκού Συστήματος Λο¬ 
γαριασμών Ε8Α 2010 και κατάρτιση σχετικών πινάκων 
διαβίβασης ετήσιων και τριμηνιαίων εθνικών λογαρια¬ 
σμών και λογαριασμών Γ ενικής Κυβέρνησης στα πλαίσια 
τσυ ναΙΙάαΙΙοη των στσιχείων. 

• Προετοιμασία και επσχικές εργασίες για τη δεύτερη 
εκτίμηση του ΑΕΠ του έτους 2014. 

• Έκτακτες εργασίες κατάρτισης μέρσυς ίηνθπΐσΓγ 
πηγών και μεθόδων για ΑΕΠ και Δημοσιονσμικών. 

•Έκτακτες εργασίες για την κατάρτιση υπολογισμσύ 
δαπανών για οηςΙηαΙε . 

• Συνέχεια εργασιών κατάρτισης εποχικά διορθωμέ¬ 
νου τριμηνιαίου ΑΕΠ. 

• Εποχικές εργασίες επανυπολσγισμού της δα¬ 
πάνης για ενσίκια με τη μέθοδσ στρωματοπσίησης 
(8ΐΓ3ίίίΙα3ΐίοη πίθΐάσά) βάσει των αποτελεσμάτων της 
απσγραφής Πληθυσμσύ - Κατσικιών έτσυς 2011. 

•Έκτακτες εργασίες εισαγωγής βελτιώσεων αναφσ- 
ρικά με την κατάρτιση εθνικών λογαριασμών. 

• Έκτακτες και επείγουσες εργασίες αντιμετώπισης 
θεμάτων επιφυλάξεων ΟΝΙ. 

5. Την αριθμ. 3645/Α2-1935/12.03.2015 (ΑΔΑ: 6ΒΘΓ6ΣΙ- 
ΑΤ6) και αριθμό καταχώρησης Α/Α 431 απόφαση έγκρι- 
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σης δέσμευσης πίστωσης για την πληρωμή της δαπά¬ 
νης και το γεγονός ότι για την κάλυψη των παραπάνω 
αναγκών προκαλείται δαπάνη ποσού έντεκα χιλιάδων 
τετρακοσίων ογδόντα ευρώ (11.480,00 €) σε βάρος της 
πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της ΕΛ.ΣΤΑΤ. 
του ΚΑΕ 0261.00 οικονομικού έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την προβλεπόμενη 
από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Δ/νσης 
Εθνικών Αογαριασμών. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για σα¬ 
ράντα ένα (41) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 3999/Α1-2605 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Στατιστικών Πληθυσμού και 
Αγοράς Εργασίας της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες Απρί¬ 
λιο - Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του 
ο Ν. 3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχειρη¬ 
ματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήματα - 
Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, λιμένων 
και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α7 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοι¬ 
νοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του 
άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 


4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Στατι¬ 
στικών Πληθυσμού και Αγοράς Εργασίας της ΕΛ.ΣΤΑΤ., 
λόγω εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και συγκεκριμένα: 

• Κατάρτιση καταλόγων -πλαισίων της Έρευνας Ερ¬ 
γατικού Δυναμικού με βάση το νέο δείγμα. Η εργασία 
αυτή είναι έκτακτη και εξαιρετικώς επείγουσα.Έκτακτη 
διότι διενεργείται ανά πενταετία και επείγουσα διότι 
πρέπει απαραίτητα να ολοκληρωθεί για το σύνολο του 
νέου δείγματος της έρευνας μέχρι τέλος του έτους. 
Διεκπεραιώνεται δε παράλληλα με την τρέχουσα τρι¬ 
μηνιαία έρευνα Εργατικού Δυναμικού. 

• Ολοκλήρωση των εργασιών αναθεώρησης των δει¬ 
κτών αμοιβών και ωρών εργασίας στο πλαίσιο του Κα¬ 
νονισμού 1165/98 του Συμβουλίου περί βραχυπρόθεσμων 
στατιστικών. Είναι έκτακτη εργασία διότι διενεργείται 
ανά πενταετία και εξαιρετικώς επείγουσα διότι πρέπει 
να έχει ολοκληρωθεί το συντομότερο δυνατόν. 

• Εργασίες Διενέργειας της Έρευνας Διάρθρωσης 
και Κατανομής Αμοιβών στις επιχειρήσεις έτους 2014. 
Η έρευνα αυτή διενεργείται ανά τετραετία και με σημα¬ 
ντικά μεγαλύτερο δείγμα από την προηγούμενη φορά. 
Η συγκεκριμένη εργασία είναι εποχική όσον αφορά την 
ενημέρωση και παρακολούθηση των 400 συνεργατών 
και έκτακτη με την έννοια ότι διενεργείται ανά τετρα¬ 
ετία. 

• Εργασίες αναθεώρησης του Δείκτη Κόστους Εργα¬ 
σίας με νέα βάση το έτος 2012. Η εργασία αυτή είναι 
έκτακτη διότι διενεργείται ανά τετραετία και επείγουσα 
διότι πρέπει να ολοκληρωθεί μέχρι τέλος του έτους. 

• Διενέργεια της Έρευνα ΕΙΙ 811-0 σε περιφερειακό 
επίπεδο. Η έρευνα αυτή αν και τακτική εργασία της 
ΕΛΣΤΑΤ - διενεργείται σε ετήσια βάση-για πρώτη φορά 
θα παρουσιάσει αποτελέσματα σε επίπεδο περιφέρειας. 
Αυτό σημαίνει μεγάλη αύξηση του δείγματος-άνω του 
50% - και συνεπώς επιπλέον φόρτο εργασίας. Η εργασία 
είναι επείγουσα- πρέπει να ολοκληρωθεί μέχρι τέλος 
του έτους και έκτακτη με την έννοια ότι πρώτη φορά 
γίνονται εκτιμήσεις σε γεωγραφικό επίπεδο χαμηλότε¬ 
ρο του συνόλου χώρας. 

• Ολοκλήρωση έρευνας Υγείας 2014. Πρόκειται για 
πενταετή έρευνα - με την έννοια αυτή είναι έκτακτη η 
οποία πρέπει να ολοκληρωθεί μέχρι τέλος του έτους. 
Η επεξεργασία των δεδομένων της έρευνας γίνεται 
κυρίως σε υπερωριακή βάση. 

• Προσαρμογή των κωδικών επαγγελμάτων των γεγο¬ 
νότων φυσικής κίνησης πληθυσμού (γάμοι - γεννήσεις 
- θάνατοι) σύμφωνα με τη νέα ταξινόμηση 1800-08 για 
το έτος 2012 και μέχρι 04/2013 που επιβάλλει η Ε8ΤΑΤ. 
Η εργασία διενεργείται άπαξ και πρέπει να ολοκληρωθεί 
μέχρι το τέλος Ιουνίου 2015. 

• Λεξικό Δήμων και οικισμών της χώρας. Πρόκειται 
για ειδικό δημοσίευμα της ΕΛΣΤΑΤ που εμφανίζει τον 
αριθμό των Ειρηνοδικείων, Πρωτοδικείων, Δ/νσεων και 
Γ ραφείων Πρωτ/θμιας και Δ/θμιας εκπαίδευσης καθώς 
και των μητροπόλεων ανά Δήμο και οικισμό της χώρας. 
Τα στοιχεία αυτά βασίζονται στον πληθυσμό των Δήμων 
και των οικισμών της χώρας. Είναι έκτακτη εργασία 
διότι γίνεται κάθε δέκα χρόνια μετά από την ολοκλή¬ 
ρωση της επεξεργασίας των στοιχείων της απογραφής 
πληθυσμού. 
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5. Την αριθμ. 3642/Α2-1932/12.03.2015 (ΑΔΑ:7Κ2Δ6ΣΙ- 
ΥΛ3) και αριθμό καταχώρησης Α/Α 434 απόφαση έγκρι¬ 
σης δέσμευσης πίστωσης για την πληρωμή της δαπά¬ 
νης και τσ γεγσνός ότι για την κάλυψη των παραπάνω 
αναγκών προκαλείται δαπάνη ποσσύ δώδεκα χιλιάδων 
εξακσσίων ευρώ (12.600,00 €) σε βάρος της πίστωσης 
του προϋπολογισμού εξόδων της ΕΑ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 
0261.00 οικονομικού έτους 2015, αποφασίζουμε: 

I. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το 
χρονικό διάστημα απά Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την 
προβλεπάμενη απά το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλή¬ 
λους της Δ/νσης Στατιστικών Πληθυσμού και Αγοράς 
Εργασίας. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για σαρά¬ 
ντα πέντε (45) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4000/Α1-2608 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Κοινωνικών Στατιστικών της 
ΕΑ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες Απρίλιο - Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικά Στατιστικά Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του 
Ν. 3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπράθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα:«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 
(ΦΕΚ 226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μι- 
σθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπράθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 
2/41768/0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοι¬ 


νοποίηση διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του 
άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή 
εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Κοινω¬ 
νικών Στατιστικών της ΕΑ.ΣΤΑΤ., λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

α)Έρευνας Νοσηλευτικής Κίνησης Θεραπευτηρίων 

Επείγουσα εργασία λόγω υποχρέωσης αποστολής 
των σχετικών στοιχείων στους Διεθνείς Οργανισμούς: 
ΟΕΟΟ, ΕυΒΟδΤΑΤ, ννΗΟ, εντός αυστηρά οριζόμενων 
χρονοδιαγραμμάτων (υποχρέωση παροχής στοιχείων 
δεκατέσσερις μήνες μετά το τέλος του έτους αναφο¬ 
ράς). 

β) Έρευνα Οδικών Τροχαίων Ατυχημάτων (ΔΟΤΑ) 

Επείγουσα εργασία λόγω : α) υποχρέωσης αποστολής 
των σχετικών στοιχείων στη ΕΨΒΟΒΤΑΤ σε συγκεκριμέ¬ 
νη προθεσμία, σύμφωνα με την απόφαση αριθμ. 704/93/ 
ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και β) υποχρέωσης 
συμπλήρωσης ερωτηματολογίων από Διεθνείς Οργα¬ 
νισμούς (ΟΕΟΟ, ΟΗΕ, ΙΒΤΑΟ) με σχετικά στοιχεία της 
έρευνας εντάς αυστηρά οριζόμενων χρονοδιαγραμμά¬ 
των (υποχρέωση ανακοίνωσης οριστικών αποτελεσμά¬ 
των εννιά μήνες μετά το τέλος του έτους αναφοράς). 

γ) Έρευνα Καταδικασθέντων 

Επείγουσα εργασία λόγω υποχρέωσης παραγωγής 
αποτελεσμάτων σε συγκεκριμένη προθεσμία (ΚΥΑ 
10498/Β.115/16.05.1963 του Υπουργείου Συντονισμού και 
Δικαιοσύνης) και αποστολής σχετικών στοιχείων σε 
Διεθνείς Οργανισμούς (ΗΝΟΟΟ, ΟΕΡΕϋ κ.λπ.) εντάς αυ¬ 
στηρά οριζόμενων χρονοδιαγραμμάτων (υποχρέωση 
παροχής στοιχείων ένα χρόνο μετά το τέλος του έτους 
αναφοράς). 

δ) Έρευνα Κρατουμένων 

Επείγουσα εργασία λόγω υποχρέωσης παραγωγής 
αποτελεσμάτων σε συγκεκριμένη προθεσμία (ΚΥΑ 
10498/Β.115/16.05.1963 του Υπουργείου Συντονισμού και 
Δικαιοσύνης) και αποστολής σχετικών στοιχείων σε 
Διεθνείς Οργανισμούς (ΗΝΟΟΟ, ΟΕΡΕϋ κ.λπ.) εντάς αυ¬ 
στηρά οριζάμενων χρονοδιαγραμμάτων (υποχρέωση 
παροχής στοιχείων ένα χρόνο μετά το τέλος του έτους 
αναφοράς). 

ε) Έρευνα: Ατομικά Στατιστικό Δελτίο Φοιτητή-Σπου- 
δαστή της Ανώτατης εκπαίδευσης (ΑΕΙ) Επείγουσα ερ¬ 
γασία λόγω υποχρέωσης παραγωγής αποτελεσμάτων 
σε συγκεκριμένη προθεσμία (ΚΥΑ 13534/Β.174/18.05.1962 
του Υπουργείου Συντονισμού και Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων) και αποστολής σχετικών στοιχείων σε 
Διεθνείς Οργανισμούς (ΕΙΙΒΟδΤΑΤ, ΙΙΝΕδΟΟ κ.λπ.) εντάς 
αυστηρά οριζόμενων χρονοδιαγραμμάτων (υποχρέωση 
παροχής στοιχείων ένα χρόνο μετά το τέλος του έτους 
αναφοράς). 

στ) Έρευνα: Ατομικό Στατιστικό Δελτίο Φοιτητή - 
Σπουδαστή της Ανώτατης εκπαίδευσης (ΤΕΙ) Επείγουσα 
εργασία λόγω υποχρέωσης παραγωγής αποτελεσμάτων 
σε συγκεκριμένη προθεσμία (ΚΥΑ 13534/Β.174/18.05.1962 
του Υπουργείου Συντονισμού και Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων) και αποστολής σχετικών στοιχείων σε 
Διεθνείς Οργανισμούς (ΕΙΙΒΟδΤΑΤ, ΙΙΝΕδΟΟ κ.λπ.) εντός 
αυστηρά οριζόμενων χρονοδιαγραμμάτων (υποχρέωση 
παροχής στοιχείων ένα χρόνο μετά το τέλος του έτους 
αναφοράς). 
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5. Την αριθμ. 3646/Α2-1936/12.03.2015 (ΑΔΑ:7ΕΒΔ6ΣΙ- 
0Ε3) και αριθμό καταχώρησης Α/Α 430 απόφαση έγκρι¬ 
σης δέσμευσης πίστωσης για την πληρωμή της δαπά¬ 
νης και το γεγονός ότι για την κάλυψη των παραπάνω 
αναγκών προκαλείται δαπάνη ποσού τριών χιλιάδων 
τριακοσίων εξήντα ευρώ (3.360,00 €) σε βάρος της πί¬ 
στωσης του προϋπολογισμού εξάδων της ΕΛ.ΣΤΑΤ. του 
ΚΑΕ 0261.00 οικονομικού έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχάληση για το χρο¬ 
νικά διάστημα απά Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την προ- 
βλεπόμενη από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους 
της Δ/νσης Κοινωνικών Στατιστικών. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται μέ¬ 
χρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για δώδεκα 
(12) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απάφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4004/Α1-2612 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Οργάνωσης, Μεθοδολογίας 
και Διεθνών Σχέσεων της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες 
απά Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικά Στατιστικά Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
άπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του 
Ν. 3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμάς της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο 

- βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη παρ. 
1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) και το 
άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολάγιο 

- βαθμολάγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 2/41768/ 
0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. με θέμα «Κοινοποίηση 


διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του άρθρου 20 
του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Οργάνω¬ 
σης, Μεθοδολογίας και Διεθνών Σχέσεων της ΕΛ.ΣΤ ΑΤ., 
λόγω εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
και συγκεκριμένα: 

1. Υλοποίηση εκκρεμών και επειγουσών δράσεων του 
Κοινού Συνολικού Σχεδίου Δράσης για τις Ελληνικές 
Στατιστικές (ϋοίηί ΟνβΓαΙΙ δίαΐίείίοαΐ ΟγθθΙ< ΑοΙΙοη ΡΙαη 
- ϋ08ΘΑΡ), αρμοδιάτητας της Δ/νσης (επείγουσα ερ¬ 
γασία). 

2. Καταγραφή ερευνών και ομαδοποίηση ανά είδος 
στατιστικής εργασίας με τη δημιουργία φακέλου ανά 
έρευνα που θα περιλαμβάνει αποτελέσματα προηγού¬ 
μενων ερευνών, σχετικά έγγραφα και Κανονισμούς της 
ΕυΓΟδΐεΙ, μεθοδολογικές εργασίες (σχεδιασμός ερευνών, 
ΙπιρυΐαΐΙοη, υπολογισμός αναγωγικών συντελεστών και 
δειγματοληπτικών σφαλμάτων κ.λπ.) (επείγουσα εργα¬ 
σία). 

3. Προετοιμασία για τη διενέργεια πιστοποιήσεων των 
στατιστικών των φορέων του Ελληνικού Στατιστικού 
Συστήματος (επείγουσα και έκτακτη εργασία). 

4. Προετοιμασία για την εκπροσώπηση της ΕΛΣΤΑΤ 
στις συσκέψεις της Ομάδας Εργασίας του Συμβουλίου 
για τις Στατιστικές (έκτακτη εργασία). 

5. Την αριθμ. 1217/Α2-583/23.1.2015 και αριθμά καταχώ¬ 
ρησης Α/Α 436 απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης 
για την πληρωμή της δαπάνης και το γεγονός ότι για 
την κάλυψη των παραπάνω αναγκών προκαλείται δα¬ 
πάνη ποσού χιλίων εξακοσίων ογδόντα ευρώ (1.680,00 
€) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων 
της ΕΛ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 0261 οικονομικού έτους 2015, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την προβλεπό- 
μενη από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Δ/ 
νσης Οργάνωσης, Μεθοδολογίας και Διεθνών Σχέσεων. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχάλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για έξι (6) 
υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πράεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 4007/Α1-2615 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Στατιστικής Πληροφόρησης και 
Εκδόσεων της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες από Απρίλιο 
μέχρι Μάιο 2015. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. του Ν. 3832/2010 «Ελληνικά Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ. Α79.3.2010), 
άπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 10 του 
Ν. 3899/2010 με θέμα «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
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προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας», 
(ΦΕΚ 212/τ. Α717.12.2010), 

β. του άρθρου 323 του Ν. 4072/2012 «Βελτίωση επιχει¬ 
ρηματικού περιβάλλοντος - Νέα εταιρική μορφή - Σήμα¬ 
τα - Μεσίτες Ακινήτων - Ρυθμίσεις θεμάτων ναυτιλίας, 
λιμένων και αλιείας και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 86/τ. 
Α711.4.2012), 

γ. του Π.Δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

δ. του αριθμ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ. Β728.8.2012) 
Κανονισμού λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής. 

2. Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ. Α7 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολό- 
γιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομι¬ 
κής πολιτικής 2012-2015», όπως αντικαταστάθηκε με τη 
παρ. 1 του άρθρου 45 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α72012) 
και το άρθρο 176 του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α75.5.2014). 

3. Την αριθμ. 2/8400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. 
με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δια¬ 
τάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α') «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο- 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012-2015» και την αριθμ. 2/41768/ 
0022/20.5.2014 εγκύκλιο του Γ.Α.Κ. με θέμα «Κοινοποίηση 
διατάξεων περί τροποποίησης της παρ. 1 του άρθρου 20 
του Ν. 4024/2011 σχετικά με την υπερωριακή εργασία». 

4. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του 
κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Στατι¬ 
στικής Πληροφόρησης & Εκδόσεων της ΕΑ.ΣΤΑΤ., λόγω 
εκτάκτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και 
συγκεκριμένα: 

1. Επείγουσα υλοποίηση (προετοιμασία υλικού) της 
δράσης «Ανάπτυξη Στατ. Παιδείας / Μαθητικές επισκέ¬ 
ψεις» συνέχεια σεμιναρίων μέχρι το τέλος της σχολικής 
χρονιάς. 


2. Επείγουσα ανάγκη για την παραγωγή Χαρτογραφί- 
κού υλικού για τις επικείμενες έρευνες με νέα δείγματα 
από την Απογραφή Πληθυσμού 2011. 

3. Επείγουσα ανάγκη ολοκλήρωσης της ψηφίοποίησης, 
σε επίπεδο Τομέων των οικισμών που διαθέτουν ΘΙ8. 

4. Επείγουσα ανάγκη ψηφίοποίησης του χαρτογραφί- 
κού αρχείου της Απογραφής 1981, βάσει του Στατιστικού 
Προγράμματος 2014. 

5. Επείγουσες εργασίες για τα δημοσιεύματα «Ελλη¬ 
νική Οικονομία», «Συνθήκες Διαβίωσης», προκειμένου να 
δημοσιευθούν τα τελευταία πιο νέα στοιχεία. 

6. Επείγουσα ανάγκη χορήγησης στατιστικών στοι¬ 
χείων λόγω του μεγάλου αριθμού των αιτημάτων των 
χρηστών. 

5. Την αριθμ. 3647/Α2-1937/12.3.2015 και αριθμό καταχώ- 
ρησης Α/Α 429 απόφαση έγκρισης δέσμευσης πίστωσης 
για την πληρωμή της δαπάνης και το γεγονός ότι για 
την κάλυψη των παραπάνω αναγκών προκαλείται δα¬ 
πάνη ποσού επτά χιλιάδων διακοσίων ογδόντα ευρώ 
(7.280,00 €) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογι¬ 
σμού εξόδων της ΕΑ.ΣΤΑΤ. του ΚΑΕ 0261 οικονομικού 
έτους 2015, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους μή¬ 
νες από Απρίλιο μέχρι Μάιο 2015, με την προβλεπόμενη 
από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους της Δ/νσης 
Στατιστικής Πληροφόρησης και Εκδόσεων. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για είκοσι 
έξι (26) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 20 Μαρτίου 2015 

Ο Πρόεδρος 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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